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CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezentul Regulament de Ordine Interioara stabileste ordinea si disciplina muncii in
Colegiul National ,,Stefan cel Mare” si este elaborat in baza Art. 6 alin.2 din Regulamentul de organizare
si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin O.M. 5115 din 15.12.2005 si OMEN
Nr. 3027/2018, a Legii nr.1/2011 a Educatiei Nationale, a Legii nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in
unitatile de invatamant, precum si alte dispozitii legale Tn vigoare.

(2) Regulamentul de ordine interioara este elaborat impreuna cu reprezentantii organizatiei de sindicat
si cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de desfasurare a activitatii iIn COLEGIUL NATIONAL
»STEFAN CEL MARE” Tirgu-Neamt conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar.

(3) Regulamentul de ordine interioara intra in vigoare dupa aprobarea lui in consiliul profesoral la
care participa si personalul auxiliar si nedidactic.

(4) Dupa aprobare, directiunea, dirigintii si sefii de compartimente vor comunica elementele de
continut Tntregului personal, elevilor si parintilor pentru respectare si punere n practica.

Art. 2. Prevederile Regulamentului de ordine interioara si celelalte indatoriri precizate (stipulate) de
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar si Statutul personalului
didactic sunt obligatorii pentru tot personalul unitatii de invatamant, pentru elevi si parinti.

Art. 3. (1) Activitatea care se desfasoara in Colegiul National ,,Stefan cel Mare” este apolitica si

nediscriminatorie.
(2) Tn spatiile apartinand institutiei sunt interzise:
— activitati contrare prevederilor Constitutiei Romaniei;
— activitati ale partidelor sau formatiunilor politice;
— activitati de propaganda politica sau prozelitism religios;
— activitati care incalca normele generale de moralitate.

CAPITOLUL 11

Structura organizatorica-functionala a Colegiului National “Stefan cel Mare”

Art. 4. Structura Colegiul National ,,Stefan cel Mare” cuprinde:
a) Conducere: — director — atributii conform fisei postului;
— directori adjuncti — conform fisei postului;
— profesor coordonator, care raspunde de domeniul educativ, scolar si extrascolar
conform fisei postului;
— consiliul de administratie — organizare si atributii;
— consiliul profesoral — organizare si atributii;
— consiliul clasei — organizare si atributii.
b) Resurse umane:
I. personalul didactic  — conform fisei postului
— conform fisei de evaluare, drepturi, indatoriri,
I1. personalul didactic auxiliar:
—bibliotecar — competente, responsabilitati, drepturi, obligatii si sanctiunile conform fisei postului:
—informatician-competente, responsabilitati, drepturi, obligatii si sanctiuni conform fisei postului;
—laborant — competente, responsabilitati, drepturi, obligatii si sanctiuni conform fisei postului;
—tehnician - competente, responsabilitati, drepturi, obligatii si sanctiuni conform fisei postului;
—pedagog scolar - competente, responsabilitati, drepturi,obligatii si sanctiuni conform fisei postului;
—supraveghetor de noapte — competente, responsabilitati, drepturi,obligatii si sanctiuni conform fisei
postului;
—serviciul secretariat: organizare, atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;



—serviciul contabilitate: organizare, atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;
I11. personal nedidactic:

— serviciul administrativ: organizare conform fisei postului;

administrator — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului,

personal de ingrijire — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului

paznici — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului

personal de intretinere — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului,

o fochist — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului

IV. elevii — drepturi, obligatii, recompense si sanctiuni
Drepturile si indatoririle elevilor interni sunt prevazute in regulament

O O O O

CAPITOLUL 111
ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 5. (1) Activitatea in scoala se organizeaza conform prevederilor legale si este condusa de directiune,

consiliul de administratie, consiliul profesoral si sefii de compartimente.

(2) Finalitatea tuturor activitatilor este optimizarea procesului de invatamant.

Art. 6. Consiliul de administratie si consiliul profesoral Tsi desfasoara activitatea conform graficului
aprobat in prima sedinta a noului an scolar, dar se pot intruni si in situatii de urgenta la cererea persoanelor
abilitate.

Art. 7. (1) Catedrele si comisia metodica a dirigintilor sunt conduse de catre seful catedrei/
comisiei desemnat de catre director pe baza propunerilor primite.

(2) Seful catedrei/ comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului de specialitate de
activitatea profesionala a membrilor acestora.

(3) Sedintele catedrei/ comisiei metodice se tin lunar dupa o tematica aprobata prin planul
managerial al catedrei sau ori de céte ori este necesar.

(4) Activitatile catedrelor, comisiilor didactice si nedidactice vor respecta deciziile interne si notele
de serviciu emise de directorul unitatii scolare.

Art. 8. Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecarui semestru si ori de cate ori directorul,

dirigintele sau membrii acestuia considera necesar.

DIRIGINTI

Art. 9. (1) Calitatea de profesor diriginte se acorda la inceputul anului scolar de catre consiliul de
administratie si Se retrage de catre acelasi organ de conducere, pe baza aplicarii criteriilor stabilite in fisa de
evaluare a activitatii de consiliere si orientare scolara aprobata de consiliul de administratie — anexa 14, anexa
37.

(2) Dirigintii organizeaza si coordoneaza activitatea claselor pe care le conduc, intretin relatia
educativa optima ntre profesorii claselor, elevi si parinti, Tntocmesc situatii scolare finale si contribuie,
alaturi de serviciul secretariat, la realizarea de baze de date.

(3) Dirigintii, Tmpreuna cu serviciul administrativ se implica in buna pastrare a patrimoniului
scolii si a imbunatatirii conditiilor de invatare.

(4) Neindeplinirea atributiilor atrage sanctiuni de la penalizarea salariald la suspendarea sau chiar
anularea calitatii de diriginte Tnsotiti de sanctiuni prevazute in anexa 6A.

PROFESORUL DE SERVICIU
Art. 10.

(1) Pe langa indatoririle Tnscrise in fisa postului, profesorii trebuie sa exercite si functia de profesor de
serviciu, conform unei planificari semestriale.



CONSILIUL ELEVILOR

Art. 11.
1) In aceasta unitate de Tnvatamant se constituie consiliul elevilor, format din liderii elevilor din fiecare
clasa.
(2) Consiliul elevilor functioneaza Tn baza unui regulament propriu, parte aregulamentului intern.

PROGRAMUL DE ACTIVITATE

Art. 12.

(1) Cursurile se desfasoara intr-un singur schimb ntre orele 7-15.

(2) Pentru toate clasele ora de curs este de 50 de minute cu pauze de 10 min si pauza mare de 20 de minute
intre 10%° si 11%.

(3) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic (bibliotecar, informatician, laboranti, tehnician,
pedagog scolar, serviciul secretariat, serviciul contabilitate, administrator, personal de ingrijire,
muncitor de ntretinere, personalul de paza, asistent medical, medic) Tsi desfasoara activitatea conform
graficului stabilit de sefii de compartiment, directorul unitatii scolare.

Art. 13.

(1) Modificarea timpului de lucru, definitiv sau temporar se face cu acordul conducerii unitatii.

(2) Nerespectarea timpului de lucru se sanctioneaza conform legilor in vigoare.

Art. 14. Alte activitati, dincolo de limitele temporale precizate la art. 12 se pot desfasura cu acordul
conducerii.

COoMIsI

Art. 15.

(1) Pentru acoperirea tuturor aspectelor si domeniilor din activitatile unitatii se infiinteaza comisii pe
domenii de activitate cu caracter educativ, didactic, extrascolar.

(2) Atributiile si componenta comisiilor se stabilesc la inceputul anului scolar, la propunerea CP, de catre CA.
Art. 16.

(1) Desfasurarea in bune conditii a procesului de Tnvatamént presupune pastrarea bunurilor existente,
identificarea si procurarea altora noi si mai functionale.

(2) Pe langa alocatia bugetara, intreg personalul scolii se va implica in gasirea altor surse extrabugetare
(sponsorizari, donatii, activitati productive generatoare de venituri etc.).

(3) Aprecierile anuale ale activitatii personalului vor include si criteriul contributiei angajatului la pastrarea
si la cresterea bazei materiale.

Art. 17.

(1) Destinatia spatiilor unitatii nu poate fi schimbata decat prin hotararea consiliului de administratie
confirmata de director, cu aprobarea MEN.

(2) Spatiul dintre cladiri va fi folosit numai in interesul unitatii de invatamant.

Art. 18.

(1) Accesul in perimetrul unitatii scolare este interzis persoanelor si vehiculelor care nu au aprobarea
conducerii scolii.

(2) Conditiile de acces in scoala a vizitatorilor si normele de securitate in interiorul scolii, sunt prevazute
n sectiunea Securitatea in interiorul scolii.

Art. 19. Promovarea imaginii Colegiului National ,,Stefan cel Mare” se face prin:

— obtinerea de premii sau mentiuni la concursurile scolare pe discipline de invatamant, la concursurile
sportive, la manifestari cultural-sportive;

— realizarea de reviste scolare premiate;



— realizarea si/ sau participarea la simpozioane si/sau sesiuni de comunicari stiintifice ale elevilor sau
profesorilor;

— realizarea de proiecte europene,  programe educationale si parteneriate in avantajul elevilor si
profesorilor si pentru promovarea imaginii unitatii scolare.

Art. 20. Materialele de promovare a scolii (imagini, fotografii, filme etc) pot fi publicate doar cu acordul

comisiei de promovare a imaginii scolii, cu respectarea Legii 272/2004, art. 27 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului.

Art. 21. Conducerea Colegiului National ,,Stefan cel Mare”’sanctioneaza incalcarea cu buna stiintd de catre

personalul incadrat in munca la aceasta institutie, indiferent de functia sau postul pe care 1l ocupa, a

obligatiilor sau a normelor de comportare, conform prevederilor Legii 1/2011 si Codului Muncii.

Art. 22.

(1) Conducerea unitatii scolare va sanctiona risipa de materiale, risipa de fonduri financiare, precum si

deteriorarea sau distrugerea bunurilor din patrimoniul scolii.

(2) Recuperarea pagubelor materiale constatate se va face de la cei depistati a fi vinovati (art. 132

ROFUIP).

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art.1.

(1) Consiliul de administratie functioneaza conform prevederilor art. 96 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, art.19 si 20 din ROFUIP, Ordinul nr. 4619/22.09.2014. si OMEN
Nr. 3027/2018.
(2) Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul administrativ.
Art.2. Atributiile consiliului de administratie sunt:

a) asigura respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, ale actelor normative emise de MEN si ale
deciziilor inspectorului scolar general;

b) aproba planul de dezvoltare institutionala elaborat de directorul unitatii de invatamant;

c) aproba curriculumul la decizia scolii, la propunerea consiliului profesoral;

d) stabileste pozitia scolii n relatiile cu terti;

e) aproba planul de Tncadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si schema de personal
nedidactic;

f) aproba orarul unitatii de invatamant;

g) elaboreaza strategia educationala pe termen scurt;

h) elaboreaza si aproba regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatamant, impreuna cu
reprezentantii organizatiilor sindicale din unitatea de invatamant;

i) elaboreaza, Tmpreund cu sindicatele, fisele si criteriile de evaluare specifice unitatii de
invatamant pentru personalul nedidactic, in vederea acordarii calificativelor anuale;

J) stabileste calificative anuale pentru Tntregul personal pe baza propunerilor sefilor comisiilor metodice;

k) stabileste perioadele concediului de odihna pe baza cererilor individuale scrise ale
personalului unitatii de invatamant, a propunerilor directorului si Tn urma consultarii sindicatelor;

) stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din unitatea de Tnvatamant;

m) aproba acordarea burselor scolare conform legislatiei in vigoare;

n) analizeaza si propune spre aprobare ordonatorului principal de credit planul anual de venituri si
cheltuieli Tntocmit de director si contabilul sef, pe baza solicitarilor sefilor catedrelor/comisiilor metodice si
ale compartimentelor functionale;

0) hotaraste strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare extrabugetare conform legislatiei
n vigoare.

p) aproba repartizarea pe titluri si articole de cheltuieli a fondurilor aferente finantarii de baza, aprobate
de ordonatorul principal de credite sau provenite din rectificarile bugetare din timpul anului, la propunerea
directorului.

Art.3. Membrii consiliului de administratie coordoneaza si raspund de domenii de activitate, pe baza
delegarii de sarcini realizate de director.



Art4.
(1) Consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant este format, potrivit legii, din 13 membri:
a) directorul unitatii de invatamant;
b) directorii adjuncti;
c) 3 cadre didactice alese de consiliul profesoral;
d) 2 reprezentanti ai consiliului reprezentativ al parintilor;
e) 3 reprezentanti ai consiliului local;
f) 1 reprezentant al primarului;
g) 1 reprezentant al elevilor.
(2) Presedintele consiliului de administratie este directorul unitatii de invatamant.
(3) La sedintele consiliului de administratie participa, cu statut de observator, liderul sindical din unitatea
de Tnvatamant. Punctul de vedere al liderului sindical se mentioneaza in procesul verbal al sedintei.

(4) n functie de problematica discutata, directorul poate invita la sedinta consiliului de administratie si alti
reprezentanti ai administratiei publice locale, ai agentilor economici, cu rol de observatori.
(5) Secretarul consiliului de administratie este numit prin decizia presedintelui consiliului de administratie,
avand atributia de a consemna, intr-un registru special, procesele-verbale ale sedintelor.
Art.S.
(1) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de céte ori considera necesar directorul sau o treime
din membrii acestuia si este legal constituit in prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor sai.
(2) Hotararile consiliului de administratie se iau prin vot deschis, cu jumatate plus unu din numarul
membrilor componenti ai acestuia.

Consiliul profesoral
Art.1.
(1) Consiliul profesoral functioneaza, conform prevederilor art. 98 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
art.48-50 din ROFUIP, cu modificarile prevazute de Regulamentul-cadru, conform OMEN nr. 3027/2018.
Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare, titular si suplinitor, si are rol
de decizie in domeniul instructiv- educativ. Personalul didactic auxiliar si cel nedidactic al unitatii de
Tnvatamant este obligat sa participe la sedintele consiliului profesoral, atunci cand se discuta probleme
referitoare la activitatea acestuia.
(2) La sedintele consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor locale sau ai partenerilor sociali.
(3) Consiliul profesoral se intruneste la Tnceputul si la sfarsitul fiecarui semestru sau ori de cate ori
directorul unitatii de invatamant considera necesar.
(4) Consiliul profesoral poate fi convocat in sedintad extraordinara si la cererea a minimum o treime din
numarul membrilor sai.
(5) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice; absenta
nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.
(6) Dezbaterile din consiliul profesoral sunt consemnate intr-un registru special de procese-verbale, de
catre secretarul acestui consiliu, numit prin decizie de directorul unitatii de invatamant.
Art.2. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeaza si dezbate raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei si raportul general
privind starea si calitatea invatamantului din unitatea scolara;
b) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare a
scolii;
c) dezbate si aproba rapoartele de activitate si programele semestriale, precum si planul anual de activitate;
d) alege cadrele didactice care fac parte din consiliul de administratie;
e) aproba componenya comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de invatamant;
f) numeste comisiile de cercetare a faptelor ce pot constitui abateri disciplinare, savarsite de personalul
didactic de predare si didactic auxiliar, conform dispozitiilor art. 280 din Legea nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;



g) stabileste sanctiuni disciplinare, pe baza raportului comisiei de cercetare, conform prevederilor legale in
vigoare, ale prezentului regulament si ale regulamentului intern.
h) decide asupra acordarii recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitatii de

invatamant, conform reglementarilor in vigoare;
J) valideaza notele la purtare mai mici de 7;
k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului angajat al unitatii de Tnvatamant, in baza carora se
stabileste calificativul anual;
I) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic
m) stabilesze, prin vot, disciplinele optionale care se predau in scoala;
n) aproba proiectul planului de scolarizare;
0) aproba proiectele curriculare care se dezvolta in scoala;
p) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic de predare care solicita
acordarea gradatiei de merit, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate;
r) dezbate si avizeaza requlamentul de ordine interioara al unitatii de Tnvatamant, elaborat impreuna cu
reprezentantii organizatiilor sindicale din respectiva unitate, in sedinta extraordinara la care participa si
personalul didactic auxiliar si nedidactic.
Art.3.
(1) Sedintele consiliului profesoral al unitatii de invatamant se constituie legal in prezenta a 2/3 din numarul
total al membrilor.
(2) Hotararile se iau prin vot, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor si sunt
obligatorii pentru intregul personal al unitatii de invatamant.

Consiliul clasei

Art.1.
(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si de instruire practica
care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si din
liderul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este dirigintele.

Art.2.Consiliul clasei Tsi desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase avand ca principale obiective:

a) armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare si instruire practica cu solicitarile

elevilor si parintilor;

b) evaluarea progresului scolar al elevului;

c) stimularea elevilor cu un ritm lent de invatare;

d) organizarea de activitati suplimentare cu elevii capabili de performante scolare.

Art.3. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, semestrial, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) analizeaza volumul temelor pentru acasa;

c) stabileste masuri educationale comune pentru elevii cu probleme de Tnvatare sau de comportament sau

pentru elevii cu rezultate deosebite;

d) stabileste notele la purtare pentru toti elevii clasei, in functie de comportarea generala a acestora n

unitatea de Tnvatamant si in afara acestora si propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici

de 7,00;

e) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

f) participa la intélniri cu parintii sau cu parintii si elevii cel putin o data pe an, de preferinta in cursul

semestrului | si, n situatii deosebite, la solicitarea invatatorului/dirigintelui ;

g) propune, dupa caz, dirigintelui, directorului, consiliului profesoral, sanctiunile disciplinare prevazute

pentru elevi de prezentul regulament si de regulamentul de ordine interioara;

h) elaboreaza raportul scris asupra situatiei scolare a elevilor clasei, la sfarsitul semestrului si al anului

scolar; acesta va fi prezentat de presedintele consiliului clasei Tn fata consiliului profesoral, spre validare.

Art.4. Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecarui semestru si ori de cate ori directorul, dirigintele sau

membrii acestuia considera necesar.



Art.5.

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin diriginti numiti de directorul unitatii de
fnvatamant dintre cadrele didactice de predare, care predau la clasa respectiva.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu aceasta
responsabilitate.

(3) Dirigintele isi proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul anual al
unitatii de Tnvatamant si in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective si cu obiectivele
strategice ale unitatii scolare.

(4) Dirigintele intocmeste dupa consultarea profesorilor clasei, a parintilor si elevilor, planificarea semestriala
si anuala care va cuprinde componentele activitatii educative Tn acord cu problemele specific ale
colectivului de elevi, precum si cu programa elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale, cu obiectivele

strategice ale unitatii scolare.

(5) Dirigintele are obligaria sa cunoasca si sa respecte, impreuna cu elevii si parintii acestora, legislatia in
vigoare, prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de ordine interioara.

Art.6. Dirigintele are urmatoarele atribuzii:

a) coordoneaza activitatea consiliului clasei;

b) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; repartizeaza sarcini si organizeaza impreuna cu
acesta colectivul de elevi al clasei;

c) colaboreaza cu toti profesorii clasei si, dupa caz, cu consilierul scolar in vederea armonizarii influentelor
educative si pentru a asigura sintalitatea clasei de elevi;

d) preia pe baza de proces-verbal, sala de clasa in care Tsi desfasoara activitatea elevii carora le este
diriginte si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

e) aduce la cunostinga elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de ordine
interioara;

f) organizeaza, impreuna cu consilierul scolar, actiuni de orientare scolara si profesionala;

g) prezinta elevilor din clasele terminale prevederile referitoare la examenele de capacitate, de bacalaureat, la
admiterea in licee si scoli profesionale;

h) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si ia masurile corespunzatoare;

i) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al scolii, precum si in baza
cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora, aprobate de director;

J) analizeaza periodic situatia la invatatura a elevilor, monitorizeaza indeplinirea indatoririlor scolare de catre
toti elevii, initiaza cu consiliul clasei programe de consultatii cu parintii,

K) sprijina organizarea si desfasurarea activitatilor elevilor in afara clasei si a scolii;

I) informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolara neincheiata, a celor corigenti, repetenti sau
sanctionati disciplinar;

m) stabileste, impreuna cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezinta Tn scris consiliului
profesoral propunerile de notare mai mici de 7,00 pentru elevii care au savarsit abateri grave;

n) felicita, Tn scris, parintii sau tutorii elevilor pentru rezultatele exceptionale obtinute de copiii lor la
invatatura sau Tn cadrul activitatilor extrascolare; inméneaza elevilor diplome si premii la festivitatea fiecarui
sfarsit de an scolar;

0) organizeaza ntalniri si discutii cu parintii, care se pot desfasura pe grupe individuale sau in plen

p) propune consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

q) aplica, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul regulament si propune spre
aprobare consiliului profesoral celelalte sanctiuni;

r) recomanda spre aprobare directorului participarea organizata a elevilor la activitati in cluburi si asociatii
sportive, cultural-artistice si stiintifice Tn afara scolii;

s) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizica a acestuia;

t) calculeaza media generala semestriala si anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor la sfarsitul
anului scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor potrivit prevederilor prezentului
regulament si ale regulamentului de ordine interioara; consemneaza 1in carnetele de elev mediile
semestriale si anuale.



u) proiecteaza, organizeaza si desfasoara activitati educative, de consiliere si de orientare scolara si
profesionala in functie de particularitatile colectivului de elevi;

V) prezinta, spre validare, consiliului profesoral raportul scris asupra situatiei scolare si comportamentale a
elevilor la sfarsitul semestrului/anului scolar.

Drepturile, indatoririle, recompensele si sanctiunile ce se pot aplica elevilor

l. DREPTURILE ELEVILOR

Art. 1. Elevii Colegiului National ,,Stefan cel Mare” se bucura de toate drepturile conferite de Constitutia
Romaéniei si de cele prevazute in ROFUIP in vigoare.
Art. 2. La Colegiul National ,,Stefan cel Mare” elevii au conditii deosebite pentru studiul tuturor disciplinelor
de invatdmant prevazute in planurile cadru pentru filiera teoretica.
Art. 3. Elevii scolii, folosind dreptul la asociere, in conditiile legii, pot face parte din:

— formatii artistice;

— redactia revistelor scolii;

— organizatii nonguvernamentale;

- cluburi

— alte asociatii legal constituite.
Art. 4. Elevii care participa la concursuri scolare si manifestari cultural-artistice si sportive beneficiaza
de ajutor financiar pentru transport, cazare si masa, in limita fondurilor existente.
Art. 5. Elevii beneficiaza de premii, distinctii si prezentarea in adunarea claselor in careu si in cadrul
consiliului profesoral daca obtin rezultate deosebite la invatatura, la concursuri si manifestari cultural-
artistice si sportive sau daca promoveaza imaginea scolii prin orice alte activitati interesante sau fapte
deosebite.
Art. 6. Elevii beneficiaza de asistenta medicala si asistenta psihopedagogica gratuita, acordate de medicul
scolar si psihologul scolar.
Art. 7. Elevii Colegiului National ,,Stefan cel Mare” pot participa la excursii in tara si strainatate, la
activitati in cadrul parteneriatelor educationale sub supravegherea profesorilor.
Art. 8. Elevii Colegiului National ,,Stefan cel Mare” au prioritate la cazarea Tn caminul propriu al unitatii.
Art. 9. Elevii care se pregatesc pentru participarea la etapa judeteana sau nationala a concursurilor si
olimpiadelor scolare pot fi scutiti de frecventa in ultimele doua saptamani premergatoare concursului cu
acordul conducerii CNSM.
Art. 10. Elevii care participa la activitati aprobate de directorul unitatii scolare sunt invoiti de la orele de
curs.

Il.  INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 11. Elevii sunt obligati sa cunoasca si sa respecte toate prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, ale Regulamentului intern, sa respecte toate legile
statului.

Art. 12. Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a-si Tnsusi
cunostintele prevazute de programele scolare.

Art. 13. Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata si sa poarte, daca a fost stabilitd, uniforma CNSM
agreata in consiliul elevilor.

Art.14. Tinuta elevilor CNSM trebuie sa fie fara bluze decoltate, scurte sau transparente, machiaj excesiv,

fuste foarte scurte, pantaloni cu talia prea joasa, par vopsit Tn culori stridente, bijuterii Tn exces, piercinguri,

tinuta capilara si faciala indecenta.

Art. 15. Accesul spre salile de curs se face exclusiv pe scarile destinate elevilor. Accesul pe usa si pe scarile

destinate personalului angajat al scolii se poate face in conditii deosebite si Thsotiti de un adult.



Art. 16. Comunicarile, in pauza, dintre elevi si cadrele didactice se fac prin intermediul elevului de
serviciu, doar cu acordul profesorului, iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei este interzisa.
Art. 17. Accesul la aparatura de specialitate, la mijloacele de invatamant si materiale didactice se face numai
sub supravegherea persoanelor autorizate.
Art. 18. Tn cazul deteriorarii unor bunuri, acestea vor fi nlocuite pe cheltuiala celui care a comis fapta
sau daca nu se stabileste vinovatul, pe cheltuiala colectivului clasei care a utilizat respectivul obiect;
manualele gratuite distribuite elevilor si nereturnate sau deteriorate de catre acestia vor fi platite de elevi la
un pret stabilit de conducerea scolii.
Art. 19. n situatii deosebite elevii pot solicita invoiri numai de la profesorul diriginte sau in lipsa acestora
de la profesorul de serviciu pe scoala. Profesorii vor consemna absentele in catalog si vor fi motivate pe
baza cererii unuia dintre parinti sau de la directorii unitatii.
Art. 20. Motivarea absentelor se face de catre diriginte n ziua prezentarii actelor justificative care pot fi:
a) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie aceasta din urma fiind vizata
de medicul scolar;
b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost internat in
spital;
c) cererea scrisa a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresata directorului unitatii de invatamant si
aprobata de acesta, in urma consultarii cu dirigintele clasei.
Art. 21. Tn cazul elevilor minori parintele are obligatia de a prezenta personal dirigintelui actele justificative
pentru absentele copilului lor.
Art. 22. Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7
(sapte) zile de la reluarea activitatii elevului. Dupa cele 7 zile absentele nu vor mai fi motivate.
Art. 23.
a) este interzisa, in timpul programului, deplasarea in afara incintei scolare.
b) este interzisa escaladarea balustradelor, zidurilor sau gardurilor care imprejmuiesc cladirile scolii.
Art. 24. Elevii sunt obligati sa anunte de urgenta, pe primul angajat al scolii pe care Tl gaseste despre:
a) existenta unei situatii deosebite (conflict, agresiune etc.);
b) prezenta in cladiri sau Tn curtea unitatii scolare a unor persoane suspecte sau aflate in situatia de a produce
evenimente nedorite;
C) existenta unor pachete, bagaje sau alte obiecte suspecte sau lasate fara supraveghere.
Art. 25. Se interzice introducerea in scoala a aparaturii electronice (radio-casetofoane, calculatoare
etc.) fara acordul conducerii scolii si fara supravegherea unui cadru didactic.
Art. 26. Se interzice aducerea in incinta scolii a unor persoane straine care pot tulbura activitatea
unitatii scolare.
Art. 27. Se interzice elevilor intrarea in curtea scolii cu orice tip de autovehicul fara aprobarea conducerii
unitatii.
Art. 28. Este interzis elevilor:
a) sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;
b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;
c) sa aduca si sa difuzeze Tn unitatea de Tnvatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant
sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;
e) sa blocheze caile de acces in spatiile de Tnvatamant;
f) sa detina si sa consume in perimetrul unitatii de invatamant si in afara ei droguri, bauturi alcoolice,
tigari si sa participe la jocuri de noroc;
g) sa introduca in perimetrul unitatii de invatamant orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum
munitie, petarde, pocnitori etc., care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului
de elevi si a personalului unitatii de invatamant;
h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;
1) sa tina in stare de functionare telefoanele celulare in timpul orelor de curs;
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J) sa 1nregistreze audio sau video activitasile din scoala fara acordul profesorilor sau al conducerii
scolii;

K) sa lanseze anunyuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile Tn perimetrul unitatii;

I) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si n comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant;

m) sa stea pe holuri dupd ce s-a sunat de intrare;

n) sa deranjeze desfasurarea activitatilor din scoala,

0) sa asocieze i sa foloseasca numele scolii in reclame si organizari de activitati fara aprobarea conducerii
unitatii.

OBLIGATIILE ELEVULUI DE SERVICIU PE CLASA

Art. 29. Prin rotatie, elevii fiecarei clase fac de serviciu in clasa avand urmatoarele atributii:

a) preiau spatiul scolar cu 10 minute Tnainte de inceperea programului si semnaleaza profesorului
de serviciu orice deficienta sau lucru suspect;

b) asigura conditii optime de desfasurare a lectiilor (ordine, curatenie, creta, tabla stearsa);

c) comunica la fiecare ora absentele;

d) pleaca ultimii din clasa, predand personalului de serviciu, in buna stare, spatiul scolar;

e) asigura securitatea clasei in orele n care activitatea se desfasoara in alte spatii scolare.

Art. 30. In cadrul CNSM, se asigura dreptul fundamental la invatatura si
este interzisa orice forma de discriminare a copiilor, elevilor si a
personalului din unitate.

SANCTIUNI

Art. 31. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusivRegulamentul
de organizare si functionare a institutiilor de invatamant preuniversitar si Regulamentul intern, vor fi
sanctionati in functie de gravitatea acestora si de repetabilitatea lor.

Art. 32. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a) observayia individuala;

b) mustrarea in fata clasei si/sau in fata consiliului clasei sau a consiliului profesoral;

C) mustrarea scrisg;

d) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

e) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

f) mutarea disciplinara la o clasa paralels;

g) preavizul de exmatriculare;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator in aceeasi unitate de invatamant si in acelasi an de
studiu;

i) exmatricularea fara drept de reinscriere n aceeasi unitate de invatamant;

j) exmatricularea din toate unizarile de invatamant fara drept de reinscriere pentru o perioada de timp.

ABATEREA SANCTIUNEA/MASURA
DISCIPLINARA
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a) ABSENTE NEMOTIVATE:

a 10 absenze nemotivate

a urmatoarele grupe de 10 absenze nemotivate

a 20 de absenze nemotivate la diferite discipline
de studiu sau 15% din totalul orelor la o singura
disciplina

a 40 de absenze nemotivate din totalul orelor de
studiu sau cel pugin 30% din totalul orelor la o
singura disciplina

- un punct scazut la purtare;

- cate un punct la purtare;

- mustrarea in cadrul consiliului clasei

- discutarea n cadrul consiliului clasei si n
cel profesoral;

- preaviz de exmatriculare;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in
aceeasi unitate de invatamant si in acelasi an
de studiu.

Nota: elevilor din invatamantul obligatoriu nu
li se pot aplica ultimele doua sanctiuni.

b) Lipsa unei comportari civilizate:
- 0 abatere
- a doua abatere

- observatie individuala;
-mustrarea elevului Tn cadrul
clasei;

Consiliului

c) Deteriorare de bunuri:

- cu autor cunoscut

- Cu autor necunoscut

- manuale gratuite nereturnate sau deteriorate
- de catre elevi bursieri

- repetarea abaterii

- Tnlocuirea bunurilor pe cheltuiala acestuia

- inlocuirea  bunurilor  pe  cheltuiala
colectivului clasei;

- suma fixa stabilita de conducerea scolii

- pierd bursa sau dreptul de a primi bursa;

- eliminare pe o perioada de 3-5 zile

d) Deplasarea in afara scolii in timpul
programului:

- 0 abatere

- a doua abatere

- observatie individuala;
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

e) Neanungarea unei situayii deosebite (conflict,

agresiune); a prezentei in c/adirile CNSM sau in
curtea scolii a unor persoane suspecte; existentei
unor pachete, bagaje sau alte obiecte lasate fara

- observatie individuala;

- discutarea situatiei Tn cadrul Consiliului de
administratie;
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

f) Intrarea n curtea scolii a elevilor cu orice tip
de autovehicul.

- observatie individuala
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

g) Folosirea telefoanelor mobile Tn timpul
orelor, examenelor si concursurilor:

- 0 abatere

- a doua abatere

- observatie individuala
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

h) Stagzionarea pe holuri dupa ce s-a sunat;
folosirea intrarii profesorilor; circulatul pe
scara profesorilor.

- 0 abatere

- a doua abatere

- observatie individuala
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

i) Deranjarea activitarilor scolare Tn mod
intenzionat:

- 0 abatere

- a doua abatere

- discutie individuala si n cadrul Consiliului
clasei
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

J) Nerespectarea indatoririlor elevului de
serviciu pe clasa sau pe sCoala:

- 0 abatere

- a doua ahatere

- observatie individuala
- scidderea notei 1a purtare cu 1 punct
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k) Introducerea in scoald a aparaturii electronice
fara acordul conducerii CNSM si fara
supravegherea unui cadru didactic:

- 0 abatere

- a doua abatere

- mustrare in fata clasei
- scaderea notei la purtare cu 1 punct

I) Manifestari agresive atat in comportament,
cdt si in limbaj faza de colegi sau profesori
nsorite de jigniri:

- 0 abatere

- a doua abatere

- mustrare n fata clasei
- scaderea notei la purtare cu 1 punct
- consiliere individuala la psihologul scolar.

m) Aducerea la scoala a obiectelor potenrial
periculoase (arme, spray-uri paralizante,
lacrimogene, petarde, pocnitori, alte obiecte
taioase).

-Scaderea notei la purtare sub 7

- scaderea notei la purtare cu 1 punct
-mustrare n Consiliul profesoral;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

n) Distrugerea documentelor scolare (cataloage,
carnete, foi matricole)

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

0) Aducerea si difuzarea in CNSM de materiale
care prin conginutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea
nationala a tarii, care cultiva violenta si
intoleransa

- scaderea notei la purtare sub 7;

- scaderea notei la purtare cu 1 punct -
discutarea cazului in careul elevilor;

- mustrare Tn Consiliul profesoral,

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

p) Organizarea si participarea la actiuni de protest
care afecteaza desfasurarea activitatii

sau frecvenra la cursuri a elevilor; blocarea

cailor de acces n spatiile de Tnvaramant

- scaderea notei la purtare sub 7;

- scaderea notei la purtare cu 1 punct

- discutarea Tn Consiliul profesoral;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

r) Detinerea si consumarea in perimetrul CNSM si
n afara de droguri, bauturi alcoolice, tigari si sa
participe la jocuri de noroc

- mustrare Tn cadrul Consiliului profesoral,

- scaderea notei la purtare sub 6;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

q) Posedarea si difuzarea de materiale cu
caracter pornografic

- mustrare Tn cadrul Consiliului profesoral;

- scaderea notei la purtare sub 6;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator Tn acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

r) inregistrarea audio sau video a activitarilor
scolare fara acordul profesorilor sau conducerii
CNSM

- scaderea notei la purtare sub 6;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

s) Lansarea de anunguri false cu privire la
amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul CNSM i in afara

- scaderea notei la purtare sub 6;

- exmatriculare cu drept de reinscriere in anul
urmator in acelasi an de studiu;

- consiliere individuala la psihologul scolar.

s) Incalcarea repetatd si cu violenza a
prevederilor din ROl si ROFUIP si a legilor tarii

- mustrare Tn cadrul Consiliului profesoral;
- scaderea notei la purtare sub 6;

- exmatriculare fara drept de Tnscriere la
CNSM;
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t) Abateri deosebit de grave sau condamnari - scaderea notei la purtare sub 6;
penale - exmatricularea din toate unitatile de
invatamant fara drept de reinscriere un anumit
timp.
NOTE:

1. Exmatricularea elevului este insotita de scaderea

profesoral.

2. Toate sanctiunile sunt Tn conformitate cu art. 147-162 a Regulamentului de functionare a

unitatilor de invatamant preuniversitar.
3. Pentru abaterile disciplinare de la punctele a), b), 1), 1), m), n), 0), p), r), 9), S), s) elevii vor participa la
sedintele de consiliere psihologica in cadrul cabinetului de asistenta psihopedagogica din CNSM.
Anularea pedepselor se face conform articolului 160 din ROFUTP.

RECOMPENSE

Art. 33. Elevii CNSM care obtin rezultate deosebite la concursurile scolare si extrascolare vor fi

recompensati astfel:

la nivel juderean

Concursuri si proiecte

Concursuri si proiecte
la nivel interjudetean

Concursuri si proiecte
la nivel national

Concursuri si
proiecte

- prezentarea
rezultatelor in careul
elevilor, in cadrul
consiliului profesoral
- diploma, premiul
special pentru
promovarea imaginii
scolii

- prezentarea
rezultatelor in careul
elevilor, n cadrul
consiliului profesoral
- diploma, premiul
special pentru
promovarea imaginii
scolii

- prezentarea
rezultatelor in careul
elevilor, in cadrul
consiliului profesoral
- diploma de excelenta
- premiu n bani, in
limita fondurilor
disponibile

- prezentarea
rezultatelor in
careul elevilor, In
cadrul consiliului
profesoral

- diploma de
excelenta

- premiu in bani, n
limita fondurilor
disponibile

Art. 34. Se acorda premii speciale (carte, CD-uri, soft educational, diplome, medalii) elevilor
cu rezultate deosbite la Invatatura.
Art. 35. Se acorda premii speciale (materializate prin participarea la excursii si tabere) elevilor care
promovat imaginea scolii (minim trei concursuri judetene sau interjudetene, un concurs national sau un

concurs international).

Art. 36. Se acorda premii speciale (premiul de onoare al CNSM) elevilor cu atitudine civica exemplara.
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Art. 37. Se acorda sefului de promotie al CNSM premiul de onoare al CNSM finsotit de bunuri sau servicii
in cuantum stabilit de Consiliul de Administratie al CNSM.

Art. 38. Se acorda premii speciale (premiul de onoare al CNSM) elevilor care au obtinut atestate
recunoscute la nivel international in domeniul lingvistic(engleza, franceza).

Art. 39 . Se acorda diploma de onoare a CNSM elevilor care organizeaza sau participa si obtin

premii la simpozioane sau sesiuni de comunicari stiintifice.

Drepturile, indatoririle si sanctiunile elevilor din internat

Drepturile elevilor interni:

Art. 1. Elevii care sunt cazati in caminul internat a CNSM Tirgu-Neamt au dreptul sa foloseasca in mod
gratuit baza materiala si culturala a internatului, sa beneficieze de asistentd medicala, sa foloseasca
spatiul de studiu, sd aleaga si sa fie ales in comitetul de internat, sa faca propuneri pentru imbunatatirea
conditiilor de studiu si de viata Tn internat, sa participe la serbari si alte activitati organizate de scoala, sa
beneficieze de spalarea gratuita a lenjeriei.
Art. 2. Elevii interni pot desfasura activitati in baza sportiva a unitatii.
Art. 3. Elevii interni au dreptul sa aduca, pentru folosinta proprie ori comuna cu colegii de camera, un
calculator, laptop sau notebook, cu conditiile respectarii RIl, normelor PSI Tn vigoare, cu acordul
pedagogului si al colegilor de camera.
Art. 4. Elevii interni au dreptul sa foloseasca reteaua de NET, de televiziune prin cablu in conditiile
prevazute in regulamente si contractul de cazare.
Art. 5. Elevii interni au dreptul sa plece acasa sau sa ramana in camin in fiecare week-end, cu conditia sa isi
anunte intentia pana cel térziu joi, ora 19.30. Exceptie fac sarbatorile legale si vacantele scolare.
Art. 6. Elevii interni au dreptul sa iasa in oras Tn urmatoarele conditii: in baza consemnarii in registrul de
invoiri semnat de catre pedagogul de serviciu si elev, cu specificarea intervalului orar pentru care se
acorda invoirea si scopul acesteia; in situatii de urgenta, Tn baza unei cereri telefonice din partea
parintilor/tutorelui legal, cu confirmarea ulterioara a acesteia.
Art. 7. Elevii interni au urmatoarele indatoriri:
1. sarespecte programul cadru al internatului;
2. saaiba o tinuta si o atitudine corespunzatoare;
3. sa foloseasca Tn mod corespunzator bunurile din inventar, instalatiile electrice si sanitare precum si
celelalte bunuri puse la dispozitie;
4. sa efectueze programul gospodaresc stabilit de comitetul de camin;
5. sa respecte regulile igienico-sanitare;
6. sa pastreze linistea, ordinea si curatenia in camera de locuit, n spatiile de folosinta in comun;
7. sd achite lunar regia de internat si cazarea pana la sfarsitul lunii in curs pentru luna urmatoare.
Situatiile deosebite care Tmpiedica acest lucru vor fi aduse la cunostinta personalului responsabil de camin
(director, pedagog ),in timp util. In cazul neefectudrii acestor plati contractul va fi considerat reziliat
unilateral.
8. sa predea si sa preia lenjeria pe care o are in inventar;
9. sa solicite bilet de voie de la pedagogul de serviciu, in legatura cu orice plecare din Internat si sa
respecte intervalul orar de pe acesta.
10. Sa colaboreze cu pedagogul pentru efectuarea mutatiei pe actul de identitate (viza de flotant).
11. sa-si efectueze zilnic toaleta individuala;
12. sa aiba o atitudine cuviincioasa fata de profesori, parinti, pedagogi, colegi si personalul de servire.
13. sa respecte regulile de protectie a muncii si vietii In internat;
14. la plecarea in vacante sia efectueze curatenie generala Tn camera si sa restituie integral bunurile
primite Tn stare corespunzatoare;
15. sa faca serviciu pe internat;
16. sa participe la meditatiile organizate atat la nivelul internatului cét si la nivelul scolii.
17. sa respecte orele de studiu si pregatire pentru (lectii) ore;

15



18. sa respecte regulile PSI si PM.

19. Sa furnizeze datele solicitate de catre pedagog, conducere si sa anunte schimbarea sau modificarea
lor.

20. In timpul programului scolar elevii interni nu au voie sa stea in internat.

Activitatile vor fi raportate si la orarul elevului. Programul cadru va fi adaptat in zilele de sdmbata si
duminica.

Activitatile gospodaresti vor fi stabilite de pedagog impreuna cu membrii comitetului de camin.

Personalul scolii nu raspunde de bunurile personale ale elevilor.

Respectarea acestui program este obligatorie.

Art. 8. Elevilor interni le sunt interzise:

1. introducerea sau tolerarea persoanelor straine in internat fara acordul pedagogului sau a
conducerii scolii;

2. introducerea sau consumarea in internat a bauturilor alcoolice, drogurilor, substantelor halucinogene,
fumatul; Abaterile savarsite sub influenta alcoolului vor fi considerate ca circumstante agravante si nu
atenuante.

3. folosirea resourilor sau altor aparate electrice, decéat cele puse la dispozitie de administratie n spatiile
special amenajate;

introducerea in internat a substantelor inflamabile si toxice;

pregatirea preparatelor culinare si pastrarea alimentelor in camere si pe ferestre;

practicarea jocurilor de noroc;

patrunderea in alte camere fara acordul celor care locuiesc acolo sau Tn lipsa acestora;

pérésirea internatului fara acordul pedagogului de serviciu;

lipirea pe peretii camerelor, pe usi, ferestre sau dulapuri de fotografii sau decupaje sau scene obscene
sau ce contravin bunelor moravuri;

10. schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie, deteriorarea sau distrugerea lor;

11. folosirea unui limbaj vulgar si a unei atitudini necorespunzatoare mediului scolar;

12. aruncarea n jurul internatului sau in spatiile de folosinta comuna a ambalajelor si resturilor
menajere.

13. efectuarea unor activitati care perturba programul de meditatie.

14. comportamentul necivilizat fata de ceilalti elevi cazati.

15. instrainarea legitimatiilor.

16. scoaterea din cantina a veselei si a tacdmurilor. (cazurile speciale vor cere permisiunea
pedagogului de serviciu).

17. folosirea de sprayuri lacrimogene, artificii, fumigene, petarde, etc.

18. comercializarea cheilor de la dormitoarele din anii precedenti.

19. dupa orele 22,00 este interzisa deplasarea pe holuri (exceptie facand: cazul fortuit sau forta majora).
20. accesul Tn alt dormitor fara aprobarea celor care locuiesc acolo.

21. realizarea de inregistrari audio sau video cu personalul din internat/elevi de natura sa prejudicieze
imaginea lor sau a institutiei; de asemenea este interzisa publicarea lor sub orice forma.

22. In incinta caminului sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea
actiunilor de propaganda politica si prozelitism religios precum si orice activitati care incalca normele morale
si care pun in pericol sanatatea fizica si/sau psihica a elevilor.

Art. 9. Sarcinile elevului de serviciu Tn internat

1. Respecta programul de serviciu stabilit.

2. Nu admite intrarea persoanelor straine n internat.

3. Anunta pedagogul de serviciu si elevul cautat de catre parinti, rude, prieteni. Nu admite intrarea lor in
camin.

4. Nu paraseste locul de serviciu pana nu-si asigura inlocuitor si nu are acordul pedagogului.

5. Sa aiba un comportament civilizat fata de toate persoanele carora li se adreseaza.

6. Anunta pedagogul de serviciu de cate ori se produce o deteriorare sau stricaciune a bunurilor comune din
internat (geamuri, tamplarie, instalatii sanitare, incuietori etc.)

©oN A
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7. Tn cazuri de forta majora (incendii, cutremur, inundatie etc.) anuntd pedagogul de serviciu, portarul sau

oricare alt angajat al institutiei si ia unele masuri imediate de P.S.I.

8. Anunta pedagogul de serviciu de orice neregula constatata.

9. Anunta pedagogul de serviciu de orice situatie conflictuala aparuta intre elevii interni, anunta personalul

de paza.

10. Elevul de serviciu indeplineste si alte responsabilitati stabilite de conducerea institutiei/ sau a

pedagogului.

11. Consemneaza intr-un registru de procese verbale, constatarile din ziua respectiva si informeaza

pedagogul de serviciu sau supraveghetorul de noapte.

12. Purtarea insemnului cu specificul elevului de serviciu (banderola sau ecuson

Art. 10. Norme S.S.M. si P.S.1.

Tn conformitate cu Legea 307/2006, legea 319/2006 N.P.M., N.T.S.M. precum si a prevederilor

regulamentului scolar, elevilor interni le sunt interzise:

- Interventia sub orice forma la instalatiile electrice: tablouri electrice, prize, doze, intrerupatoare, etc.

- Utilizarea veiozelor, aparatelor de radio, televizoare cu defectiuni la cabluri, stechere sau neomologate.

- Folosirea de improvizatii electrice.

- Folosirea resourilor, termoplonjoarelor, aerotermelor sau alte aparate electrice ce pot arde instalatia electrica.

- Folosirea aparatelor de incalzit (numai in situatii exceptionale si doar cu acordul conducerii).

- Calcatul lenjeriei Tn camere, aceasta se va face numai in spatiile special amenajate (prevazute cu prize cu
Tmpamantare si covoare termoizolante pe jos).

- Cataratul pe gemuri, burlane de scurgere a apei pluviale, centuri de iTmpamantare, etc.

- Urcatul pe acoperisul caminului sau alte suprafete situate la inaltime.

- Accesul pe balustrada caminului.

- Rezemarea corpului de balustrade si coborérea pe balustrade.

- Accesul la hidranti, stingatoare.

- Fuga sau imbulzeala pe holurile caminului.

- Aplecarea Tnafara pervazelor ferestrelor.

- Joaca cu obiecte taioase, ascutite ce pot provoca accidente.

- Sa posede sau sa foloseasca orice fel de arme albe, corpuri contondente si sa se implice Tn acte de violenta
sau de intimidare (fizica sau verbala).

- Accesul baietilor camerele fetelor si invers.

- Tncuiatul camerelor pe dinduntru si nepermiterea pedagogului sau a supraveghetorului de noapte de a
patrunde n camera.

- Aruncarea unor obiecte pe ferestre.

- Se va avea in atentie folosirea Tn mod corespunzator a instalatiei sanitare, a robinetelor de la dusuri pentru
evitarea oparirii cu apa fierbinte.

- Tncaperile de la grupurile sanitare sa fie folosite conform destinatiei lor (la dus — baia generala, la lavoare —
baia pe regiuni).

- La deplasarea pe holuri sau in incaperile de la grupurile sanitare se va purta Tncaltaminte adecvata-
antiderapanta, pentru evitarea accidentelor.

- Deplasarea spre si dinspre scoala se va face cu maxima atentie.

- Pe timpul sezonului rece (iarna) elevilor le este recomandat vigilenta in timpul deplasarii, Tncaltaminte
adecvata pentru a nu se expune pericolelor alunecarii; de asemenea sa nu se deplaseze pe sub acoperisuri
sau streasine unde sunt formati turturi de gheata (exista pericolul ca acestia sa se desprinda si sa se produca
accidente).

- Tn timpul servirii mesei se vor respecta cateva reguli: nu se va vorbi cu gura pling, nu se va rade, se va evita

Tmbulzeala si alte situatii care pot duce la crearea de incidente.

- Elevii au obligatia de a anunta pedagogul de serviciu (sau supraveghetorul de noapte) despre orice problema

personala sau colectiva aparuta pe timpul sederii sale in camin; de asemenea tainuirea este considerata tot o

incalcare de regulament.

Evacuarea elevilor din internat, in caz de alarme P.S.I. se va face conform instructiunilor planurilor de
evacuare existente, in deplina ordine si disciplina sub supravegherea personalului specializat.
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Activitatile sportive se vor desfasura conform graficului stabilit si  sub supravegherea
personalului abilitat. Competitiile sportive se vor desfasura dupa un program aprobat, cu acordul catedrei de
educatie fizica.

Sanctiuni

Art. 11. Elevii interni care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,

inclusiv. ROFUIP si Regulamentul de ordine interioara, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
faptelor si de repetabilitatea lor.

Art. 12. Sanctiunile care se pot aplica elevilor interni sunt:

a. observatie individuala;

b. mustrare Tn fata clasei, fata comitetului de internat si/sau in fata consiliului clasei sau a
consiliului profesoral,

C. mustrare scrisa;

d. retragerea temporara sau definitiva a bursei;

e. eliminare din internat pe o perioada limitata de timp (5-15 zile);

f. eliminare din internat pe durata nelimitata;

g. exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator Tn aceeasi unitate de invatamant si in acelasi an
de studiu;

h. exmatricularea fara drept de reinscrierea in aceeasi unitate de invatamant;

I. exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pe o perioada de timp.

Art. 13. Sanctiunile prevazute la art. 12 alin. b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, vor fi comunicate in scris
parintilor, sunt insotite de scaderea notei la purtare si de contributii pentru dotarea scolii

Art. 14. Sanctiunile prevazute la art. 12 alin. ¢, d, e, h, i, j se finregistreaza in catalogul clasei
precizandu-se numarul documentului.

Art. 15. Elevii care primesc sanctiuni prevazute la art. 12 alin. b, c, d, e, f, g, h, i, J, precum si faptele
savarsite, vor fi facute cunoscut tuturor elevilor, in careu.

Art. 16. Incilcarea repetata a prevederilor legale duce la aplicarea unor sanctiuni mai aspre.

Art. 17. Toate sanctiunile aplicate elevilor interni se propun de catre pedagog si/sau diriginte, in baza unui
referat si se hotarasc in conformitate cu prevederile art. 108-124 din ROFUTP.

Art. 18. Se sanctioneaza cu observatie individuala abaterile prevazute la art. 7 alin. 1, 2, 4, 5, 6, 10, 13, 15,
16,18 art.8alin. 5, 7, 11, 12,18, 19, 20 si art.10.
Art. 19. Se sanctioneaza cu mustrare in fata consiliului de internat si/sau in fata consiliului clasei sau a
consiliului profesoral incélcarea prevederilor art. 7 alin. 3,9,11,14 si art.8 alin. 1, 2, 3, 8, 9, 10, 17, 21, 22
precum si incélcarea repetata a prevederilor articolelor prevazute la art. 18.
Art. 20. Se sanctioneaza cu mustrare scrisa insotitda de 6 ore de muncda in folosul scolii, Tncalcarea
repetata a prevederilor articolelor prevazute la art. 19.
Art. 21. Se sanctioneazd cu eliminarea din internat pe o perioada limitata de timp, incélcarea
prevederilor art. 7 alin. 7.
Art. 22. Se sanctioneaza cu eliminarea din internat pe duratd nelimitatd, Tncalcarea repetata a
prevederilor art. 7, art. 8. si art.10.

Drepturile, indatoririle, recompense si sanctiunile personalului didactic si didactic auxiliar

I. Drepturi:

Art. 1. Personalul didactic al CNSM se bucura de toate drepturile conferite de Constitutia Romaéniei si de
cele prevazute de Legea 1/2011 cu modificarile ulterioare privind Statutul personalului didactic, de Legea
invatamantului cu modificarile si completarile ulterioare, ROFUIP si Contractul colectiv de munci la nivel de
ramura.

Art. 2. Personalul didactic poate sa organizeze reuniuni cu caracter privat ocazionate de diverse sarbatori
exclusiv dupa finalizarea ultimei ore de curs din ziua respectiva si va trebui ca acestea sa fie aprobate de
Consiliul de administratie.
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Art. 3. Tn situatii speciale si care nu suportd amanare (altele decat cele surprinse in legislatie) personalul
CNSM poate beneficia de invoire din partea conducerii, dar nu mai mult de 3 zile lucratoare/ an, ulterior
recuperandu-se materia si rezolvandu-se sarcinile de serviciu.

Art. 4. Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotarea colegiului care sunt
necesare in procesul instructiv-educativ si pentru propria perfectionare, cum ar fi: calculatoarele,
copiatoarele, aparatura audio-video, sala de sport cu toata baza materiala aferenta.

Art. 5. Cadrele didactice beneficiaza de dreptul la concediu conform contractului colectiv de munca semnat
la nivel judetean cu federatiile sindicale.

Art. 6. Profesorii ai CNSM care insotesc elevii la activitati aprobate de scoala (concursuri, simpozioane,
manifestari stiintifice etc.) beneficiaza de decontarea cheltuielilor de transport, cazare si masa din perioada
deplasarii.

I1. Tndatoriri:

Art. 7. Tntregul personal didactic al CNSM are obligatia sa manifeste un comportament de inalti tinuta
morala si profesionala, atat in cadrul scolii, cat si in afara ei, astfel Tncét sa contribuie la mentinerea si
dezvoltarea capitalului de imagine de care se bucura aceasta unitate scolara.

Art. 8. Toate cadrele didactice au datoria de a-si desfasura activitatea profesionala in raport cu misiunea
institutiei din care fac parte in scopul realizarii obiectivelor generale si a celor specifice prevazute in Planul
managerial de activitati elaborat de conducerea CNSM si aprobat de Consiliul profesoral.

Art. 9. Toti salariatii CNSM au datoria de a se preocupa de conservarea si Imbunatatirea bazei materiale a
scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare.

Art. 10. Se interzice promovarea imaginii vreunui partid sau cult religios de catre cadrele didactice
prin organizarea de activitati care nu vizeaza in niciun fel procesul de invatare sau distribuire a materiale
publicitare specifice.

Art. 11. Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va desfasura prin
implicarea de cadre didactice/ nedidactice si elevi ai colegiului, de natura a angrena imaginea scolii, va fi
supusa aprobarii CA. Organizatorii au datoria de a aduce la cunostinta conducerii scolii intentia desfasurarii
unor astfel de manifestari cu cel putin 7 zile lucratoare Tnainte de demararea oricaror actiuni de pregatire a
evenimentului.

Art. 12. Tn cazul Tn care un membru al personalului colegiului nu poate fi prezent la program din motive
medicale, acesta are datoria de a anunta conducerea scolii la inceputul zilei respective.

Art. 13. Personalul didactic nu are voie sa desfasoare activitati de instruire Tn cadrul scolii cu elevi din afara
sau din interior, cu exceptia parteneriatelor sau a activitatilor aprobate de CA ori de conducerea CNSM.

Art. 14. Profesorii care insotesc elevii la manifestari stiintifice, concursuri, excursii sau alte activitati au
obligatia de a face protectia muncii sub semnatura intr-un proces-verbal dupa modelul:

Art. 15. Se interzice introducerea si difuzarea tipariturilor, foilor volante, prospectelor care presupun existenta
unor informatii daunatoare consolidarii optime a educatiei etice, civice.

Art. 16. Se interzice ca profesorul autor de carti sa oblige elevul sa le achizitioneze contra cost.

Obligatiile profesorului de serviciu pe scoala

Art. 17. Profesorul de serviciu vine la scoala cu 15 minute Tnainte de inceperea cursurilor si pleaca
ultimul, dupa plecarea tuturor elevilor.

Art. 18. La sfarsitul programului, profesorul de serviciu are obligatia de a face o inspectie a salilor de clasa
si de a Tntocmi un proces-verbal de constatare a eventualelor daune si deteriorari produse in timpul zilei.
Art. 19. Profesorul de serviciu verifica existenta cataloagelor, raspunde de securitatea lor pe durata turei sale
Tmpreuna cu profesorul care le utilizeaza, iar la sfarsitul zilei, el preda gestiunea cataloagelor cu proces-verbal
persoanei autorizate de catre director. Orice profesor care foloseste un catalog in afara orelor sale de curs are
obligatia de a aduce la cunostinta profesorului de serviciu sau secretariatului acest fapt, precum si perioada
cat va retine catalogul respectiv.

Art. 20. In lipsa directorilor, profesorul de serviciu ia masuri pentru acoperirea orelor in cazul in care un cadru
didactic este absent si verifica semnarea condicii.
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Art. 21. Raspunde de ordinea si disciplina in timpul pauzelor si semnaleaza conducerii scolii prezenta
persoanelor straine Tn scoala si eventualele evenimente deosebite care se petrec pe perioada turei sale.

Art. 22. Acesta verifica daca elevii de serviciu pe scoala isi indeplinesc constiincios atributiile ce le revin.
Art. 23. Supravegheaza elevii in vederea respectarii Regulamentului scolar si a Regulamentului

intern.

I11.  Recompense:

Art. 24. Cadrele didactice care au coordonat activitatea elevilor cu rezultate la olimpiade, concursuri,
proiecte scolare si extrascolare sunt evidentiate si li se acorda diploma de merit a CNSM 1in fata Consiliului
profesoral.

Art. 25. Se acorda diploma de merit a CNSM profesorilor coordonatori ai activitatilor educative organizate
cu diferite ocazii

Art. 26. Profesorilor autori de carti, manuale scolare, softuri educationale, coordonator de reviste ale
colegiului li se acorda diploma de merit CNSM.

Art. 27. Anularea sanctiunilor profesorilor se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Securitatea in interiorul scolii

Art. 1. Accesul persoanelor si autovehiculelor n incinta unitatii se face numai prin locurile special destinate
acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si iesirea din unitate. Este
permis numai accesul autovehiculelor care apartin unitatii de invatamant, salvarii, pompierilor, politiei,
salubrizarii sau jandarmeriei, precum si a celor care asigura interventia operativa pentru remedierea unor
defectiuni ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie etc) sau a celor care aprovizioneaza unitatea
cu produsele sau materialele contractate.

Art. 2. Accesul elevilor apartinand unitatii este permis in baza carnetului de elev emis de conducerea scolii.
Art. 3. a)Accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii acestora si a ecusonului ce se elibereaza
la punctul de control, unde se va afla si registrul cu numele, prenumele, seria si numarul actului de identitate
al tuturor parintilor elevilor din unitatea scolara.

b) Elevii din ciclul primar si gimnazial vor fi obligatoriu insotiti de un parinte/tutore legal/imputernicit, pe
distanta parcursa catre si de la scoala, conform declaratiei pe care acesta a dat-o in fata profesorului pentru
invatamant primar sau diriginte.

c) Parintele/tutorele legal/imputernicitu are datoria sa verifice situatia scolara a elevului cel putin de doua
ori pe luna si a trebuie sa semneze in caietul profesorului pentru invatamant primar sau diriginte prezenta
sa la scoala.

Art. 4. Accesul altor persoane este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii unitatii de
invatamant, pe baza ecusonului care atestd calitatea de invitat/vizitator al acestora; ecusoanele pentru
invitati/vizitatori se pastreaza si se elibereaza la punctul de control in momentul intrarii, dupa efectuarea
procedurilor de identificare, inregistrare si control al persoanelor de catre personalul care asigura paza
unitatii. Persoanele care au primit ecusonul au obligatia purtarii acestuia la vedere, pe perioada ramanerii in
unitatea scolara si restituirii acestuia la punctul de control, Tn momentul parasirii unitatii.

Art. 5. Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor straine unitatilor de
invatamant preuniversitar care intra in incinta acestora si de a consemna, in registrul ce se pastreaza
permanent la punctul de control, datele referitoare la identitatea si scopul vizitei.

Art. 6. Este interzis accesul n institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica. De asemenea, se
interzice intrarea persoanelor insotite de céini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice,
explozive-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau
agitator, precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice. Se interzice totodata comercializarea acestor
produse in incinta si in imediata apropiere a unitatilor de invatamant preuniversitar.
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Art. 7. Personalul de paza si cadrele didactice au obligatia sa supravegheze comportarea
vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care
prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art. 8. Tn situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor Intruniri cu caracter comemorativ, educativ,
cultural, sportiv etc. prevazute a se desfasura in incinta unitatilor scolare, conducerea unitatii va asigura
intocmirea si transmiterea la punctul de control a tabelelor nominale cu persoanele invitate sa participe la
aceste manifestari, in baza carora se va permite accesul, dupa efectuarea verificarii identitatii persoanelor
nominalizate.

Art. 9. Programul unitatilor de invatamant preuniversitar si cel de audiente se stabileste semestrial
de conducerea unitatilor si se afiseaza la punctul de control.

Art. 10. Elevii pot parasi unitatea de invatamant, in timpul desfasurarii programului scolar, numai cu
aprobare scrisa de la director sau professor de serviciu.

Art. 11. Dupa terminarea orelor de program si Tn timpul noptii, cladirile scolare se vor incuia de catre
personalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru paza contra
incendiilor si sigurantei imobilului.

Art. 12. Personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce Ti revin, fiind direct
raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru
asigurarea ordinii Tn incinta unitatii de invatamant.

DISPOZITII FINALE

Art. 22. Prezentul Regulament intern intra in vigoare la data aprobarii in consiliul de administratie dupa ce
a fost dezbatut in consiliul profesoral extins si poate fi modificat numai cu acordul acestuia.

Art. 23. La inceputul fiecarui an scolar, in consiliul profesoral, se rediscuta sau, dupa caz, se modifica
prezentul regulament, in functie de conditiile nou create.

Art. 24. Regulamentul intern se completeaza cu Fisele postului pentru fiecare angajat.
Art. 25.

(1) Regulamentul intern va fi depus la biblioteca unitatii pentru consultare si conformare si va fi
publicat pe site-ul official al institutiei.

(2) Regulamentul intern va fi prelucrat elevilor in orele de dirigentie si va fi adus la cunostinta parintilor
sub semnatura ambelor parti, prin acordul de parteneriat dintre parinti si scoala.
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